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Ogai

Socicti in Macerata, Yia Velluti n. 100, ' Amministratore Unico della Secieta Mo

DETERMINAZIONE N, 1/2020 DEL 05.02.2020

cingug {57 febbmaio 2020, alle ore guindici (13,00}, presso la sede amministrativa della

¢ Servizi

s.rl, Dot Luca Mugzi, determing sullargomento di seguito riporato:

Dggetto: Nomina Responsablle della Prevenzione delln Corruzione ¢ della
Trasparenza (R.P.C.T.) al sensi della Legpe 190/2012 ¢ ss.mnuii e del D.Lps, 332013,

ol

o

LAMMINISTRATORE UNICO
PREMESSE

[larticolo 1, comma 7, della Legge & novembre 2012, n. 190 recante "Disposizioni per la
prevenzione ¢ la repressione della corruzione e dell’illegalith nella pubblica amminisirazione”
stahilisce che l'organo di indirizze di ciascuna amministrazione individua, tra 1 dirigenti di
nwolo in servizio, i Responsabile della prevenzione della comruzione ¢ della trasparcnea,
disponendo le eventuali modifiche organizzative necessaric per assicurare funzioni ¢ poken
idenel per lo svolgimento dell'incarico con piena autonomia ed effettvita;

Con le nuove Linee Guida (deliberarione ANAC n. 1064 del 13/11/2019) per "attuazione
deila mormativa In materia di prevenzione della corruzione e trasparenza da parte delle
societd o degli enti di diritto privato controllati ¢ partecipati dalle pubbliche amministraziont
¢ dagli enti pubblici cconomici, FAuteritd Nazionale Anticorruzione, confermando Pobbligo,
anche per le societd contreliae dalle pubbliche amministrazioni, di nominare il
"Responsabile delia prevenzione della corruzione ¢ detls trasparenza”, ha previsto aitrest che:

al RPCT siano attribuitl funzioni ¢ poteri idonel ¢ congrai per lo
svoigimento dellincarice con piena autonomia od cffettivita;

al RPCT siano riconosciutl poteri di vigilanza sull'atuazione effettiva delle
musure integrative del Modello di Organizzazione, Gestione ¢ Controllo
adottato al sensi del [),Lgs. 2312001 & prevenziene della cormuzione ¢ di
illegalita in cocrenza con le finalitd delia L. 19072012 nonché di proposta delle
integraziont ¢ delic modifiche delle stesse ritenute pin opportune;

le funzioni del RPCT debbano essere svelte in costanie ceordinamento con
quelle dell'Organismo &t vigilanza, considerata la stretta connessione tza e
misure adottate ai sensi del d.Jgs. n 231 del 2001 ¢ guelle previste dalia Jegge
n. 150 del 2012,

le funzioni di RPCT debbane ossere affidate ad un dirigente i servizio
presso la Secictd. Nelle sole ipotesi in cui la Societd sia priva di dirigenti, o
queste sianoe in numern cosi limitate da dover essere assegnatl esciusivamente

allo svolgimento di compiii gestionali nelle aree & rischio eormuttivo, it RPCT




potré essere individuato in un profilo non dirigenziale che garantisca comungue
le idonec competenze in materia &l organizzazionc ¢ conoscenza dells
nermativa sulla proveazione della corruzione. In ultima istanza, ¢ solo in cas!
cecezionall, i RPCT potrd coincidere con un amministratore, purché privo
deleghe gestionali;
o la Sceietd nella scelta del RPCT, dovri vaglisre 'eventuale esistenza o
1

situazion: i conflitto di interesse ed evitare, per quanto possihile, s

designazione di dirigenti responsabili & quet settor! individuati all'interne della

sogietd fra quelli con aree a maggior rischio gormy
o ne! provvedimento i conferimento dell'incarico di RPCT siano individuate
le conseguenze denvanii dall'inadempimento degl obblight connessi ¢ siano
declinati gl eventuall profill di responsabilig disciplinare ¢ dirigenziale, ove
applivabile. In particolare, occorre che siano specificate le conseguenze
derivanti dai’omessa vigilanzs sul funzionamente ¢ suil'osservanza delle
Misure organizzative per la prevenzione della eorruzione, nonché dall’omesso

controllo in caso di ripetute violazien: delle Misure previste.

CONSIDERAZIONI

Considerate e dimensioni strutturali della Societd, la composizione dei profill professionall e i

carichi opezativi e funzionali delle risorse disponibili;

Cansiderate che nella dotazione organica della Societd non sono presentt figure dirigenziall ¢
professionali in grade di svolgere in manicra adeguata ed efficace ke funzioni di RPTC e lo stesso

Amministratore Unico ha deleghe gestionali;

Preso ateo delle direttive ANAC di cut in premessa, per lo quali sard necessario nominare il RPCT
attraverso la nomina di uno degli implegati all"interno alla Secietd, assumendo un criterio di

retazione per le nomine negli anni a seguire;

Considerate <he gualsiasi impicgato non ha la competenza ¢ professionaiitd nohieste per lo
svolgimento ded suddetto tuole & RPCT ¢, pertanie, sard necessaria Ja nomina di Fguma
professionale, gualificata ¢ competente in materia di organizzazione ¢ conoscenza della normativa
sulla prevenzione dells corruzione, in grade di affiancare il nominato RPCT per 'adeguata,
costante £ necessana formazione,
Verificata la disponibilitd della Signora GLORIA PICQOZZY, nata a Perugia il 26/0771993 ¢
residente in via T. Benigni n. 3d, ad assumere il nuovo incarico & RPCT della Societa Morronalle
Servizi Sl ¢ del Dott. BENEDETTO PERRONL nato a Macerata 31 1770771971 ¢ residente a
Jogliano {MC), Via Lorenzo Lotto n. 42, Segretario Comunale, & svolgere anivitd di formazione

deila noeminata RPCT, incarico reso possibile da preventiva autorizzazione de! Sindaco del Comune



attualmente 1 Dot Pezroni svolge la propria attivita

i Segretario comunale;

Asto 11 D Lgs no 33 del 14 marze 2013 ¢ ssopmul recante la discipling per la Trasparenea nelle

Pubbliche Amministrazioni;

I"”Amminisiratore Unice

=

[n conformita alla normativa vigenie e alle determinazions dell'A

DETERMINA

DI RITENERE la narrativa di cul in premessa parte integranie ¢ sestanziale de presente
provvedimento.

DI NOMINARE ai sensi e per gli eftest della L. 1902012 ¢ ss.mm.il., quale Responsabile
deila Prevenzione della Corruzione ¢ della Trasparenza (RPCT)  la Signora GLORIA
Pl

anni, conferendole tutth § poteri idonel per Jo svolgimento di tale incarico con piena autonomia

DLLL come sopra identificata, con decorrenze dalla data odierna per un periodo di 2 {duc)

o effetmivita, affinche adempia & hatti | compit ¢ agll obblight previst daila legge,
collaborando fattivamente con le competentt strutture aziendah © gl organi di indirizzo politice

delia sociesa.

AC pronunciaiasi in materia, £

stabilito che:

*  dall'espletamento dell'incarico di RPCT non deriva attcbuziene di aleun compenso
aggiuniive;

* il RPCT dovra svolgere tutti 1 compitt provistt dalla normativa 8 niferimento o dalle

*Misure di prevenzione della corruzione integeative™, tra § quall, a titolo esemplificativo:

2 claborare ¢ aggiornare, nel terminl previsti dalla legge, le Misuze di prevenzione della
eorruzione integrative, proponendele all’Amministratore Unice per la relativa
approvazione;

2 werificare Tefficace attuazione delle Misure, redigendo entro | termini previst dalla
nermativa vigente la relazienc annuale;

o peoporre medifiche in caso di acceriamente di significative vielazioni o &1 mutamenti
deil'orpanizzazione;

o controllare Vadempimente degl obblight di pubblicazione previsti dalla normativa
vigente, assicurande la completezen, la chiarezza o Iaggiomamento delle informazioni
pubkblicate, scgnalando 1 casi di inadempimento o adempimento parziale degli obblight in
materia di pubblicazione previsti dalla normativa;

o segnalare eventuall cast 4 illeeld agll organi / fuazioni aziendali competenti che
provvedono alla valutazione del provvedimentoe sanzienatorie adeguato.

Nello svolgimento dei compiti anribuin, il RPCT poird avvalersi dell’adeguata e costante
attivitdé di formazione del Dett. Benedetto Perrpal nelle matenie oggetio dell’incanico 4t

RPCT, al finc di assicurare un clevato livello di professiomality specifica ¢ continuita

d'azione;






