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DETERMINAZIONE N. 16/2017 DEL 21.12.2017 DELL’AMMINISTRATORE UNICO

Oggi ventuno (21) dicembre 2017, alle ore nove (9,00), presso la sede amministrativa della Societa
in Macerata, Via Velluti n. 100, I’ Amministratore Unico della Societa Morrovalle Servizi s.r.l., Muzi
Luca, determina sull’argomento di seguito riportato:

Oggetto: APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO
RISERVATO ALLA STABILIZZAZIONE DI PERSONALE - DETERMINAZIONI

L’AMMINISTRATORE UNICO

Pemesso che
* Part. 20, 1 comma, del D.Lgs. n. 75/2017 prevede che: "Le amministrazioni, al fine di superare il
precariato, ridurre il vicorso ai contratti a termine e valorizzare la professionalitd acquisita dal
personale con rapporto di lavoro a tempo determinato, possono, nel triennio 2018-2020, in coerenza
con il piano triennale dei fabbisogni di cui all articolo 6, comma 2, e con l'indicazione della relativa
copertura finanziaria, assumere a tempo indeterminato personale non dirigenziale che possegea
tutti i seguenti requisiti: ... (omissis)”;

Richiamata la determina di codesto Amministratore Unico n. 11 del 03/07/2017 con la quale si &
data esecuzione al progetto di massima relativo all’ ampliamento della Farmacia Comunale;

Richiamato il Piano programma della Morrovalle Servizi s.rl 2017-2019, presentato per
I'approvazione da parte del Consiglio Comunale in data 17/11/2017, prot. N. 694, nell'ambito del
quale si prevedeva tra I'altro, per il servizio Farmacia Comunale, il necessario ampliamento della
dotazione organica al fine di raggiungere gli obbiettivi previsti negli strumenti di programmazione
della Societa;

Visto il pianc occupazionale 2017-2019 predisposto tenendo conto delle esigenze dell’Ente ed
allegato alla determina n. 15 del 29/11/2017;

Visto il citato in premessa art. 20 del D. Lgs. 75/2017 che permette la stabilizzazione del personale
assunto a tempo determinato in possesso dei requisiti richiesti;

Data la prossima scadenza di n. 1 contratto a tempo determinato (31/12/2017) relativo a n. 1 profilo
di Farmacista Collaboratore;

Ritenuto dover avviare la procedura per la necessaria copertura della dotazione organica
disponendo:

- l'approvazione dell'avviso pubblico e relativo schema di domanda, per la copertura di n. 1 posto
di Farmacista Collaboratore, Livello 1, riservato alla stabilizzazione di personale in servizio ai sensi
dell'art. 20, comma 1, del D.Lgs. 75/12017;

Visto il CCNL del settore “Farmacie Comunali” del 22.07.2013 tuttora vigente;

Visti gli allegati avvisi e schemi di domanda, quale parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;




Accertata la propria competenza ai sensi dell’art. 13 dello Statuto sociale;

Verificata la possibilita di copertura della spesa nell’ambito delle previsioni economico-finanziarie
per l'esercizio in corso e per quelli successivi;

Ritenuto necessario procedere all’ approvazione e pubblicazione dei predetti atti;

Amministratore Unico
DETERMINA

1. Di ritenere la narrativa di cul in premessa parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

2. Di avviare le procedure concorsuali in oggetto, in ottemperanza agli atti tutti sopra richiamati

nella premessa;

3. Di approvare I' Avviso pubblico e relativo schema di domanda, per la copertura di n. 1 posto di
Farmacista Collaboratore, Livello 1, con orario di lavoro a tempo pieno o part time, riservato alla
stabilizzazione di personale ai sensi dell'art. 20, comma 1 , del D.Lgs. 75/2017, che allegati al
preseitte atio ne costituiscono parte integrante e sostanziale;

4. Di disporre la pubblicazione del presente atto sul sito web istituzionale della Societa Morrovalle
Servizi s.r.l., per fini di rendere pubblica Ia notizia;

Verbale chiuso e redatto alle ore 10,10.

L’amministratore Unico

y Lu%




AVVISO AI SENSI DELL'ART. 20, COMMA 1 D.LGS. 75/2017 RISERVATO AL PERSONALE IN
SERVIZIO ALLA DATA DI EMANAZIONE PER LA STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE
PRECARIO DELLA FARMACIA COMUNALE
Art. 20 D.Lgs 75/2017 (DECRETO MADIA)

L'AMIMINISTRATORE UNICO

Visto il Piano Programmatico Triennale 2017-2019 della Morrovalle Servizi s.r.l., presentato per la
sua approvazione da parte del Consiglio del Comune di Morrovalle in data 17/11/2017, prot. N.
694, avente anche ad oggetto la “Programmazione delle assunzioni - Piano occupazionale 2017-

20197

Visto e richiamato:

* lart. 20 D. Lgs n75/2017, comma 1, il quale prevede che: "Le amministrazioni, al fine di
superare il precariato, ridurre il ricorso ai contratti a termine ¢ valorizzare la professionalita
acquisita dal personale con rapporto di lavore a tempo determinato, possono, nel triennio
2018-2020, in coerenza con il piano triennale dei fabbisogni di cui all'articolo 6, comma 2, e
con l'indicazione della relativa copertura finanziaria, assumere a tempo indeterminato

personale non dirigenziale che possegga tutti i seguenti requisiti:

o risulti in servizio successivamente alla data di entrata in vigore della legge n. 124 del
2015 (28/08/2015) con contratti a tempo determinato presso I'amministrazione che
procede all'assunzione;

o sia stato reclutato a tempo determinato, in relazione alle medesime attivita svolte, con
procedure concorsuali anche espletate presso amministrazioni pubbliche diverse da
quella che procede all’'assunzione;

o abbia maturato, al 31 dicembre 2017, alle dipendenze dell'amministrazione che
procede all'assunzione almeno tre anni di servizio, anche non continuativi, negli ultimi
otto anni. (Il personale interessato dovra specificare se maturera i requisiti entro la

data del 31/12/2017).

In attuazione della determinazione n. 16/2017 del 21/12/2017 che approva il presente
avviso

INVITA

il personale dipendente della Morrovalle Servizi s.r.l. che risulti in possesso dei requisiti di cui
al presente avviso

A PRESENTARE

entro_e non oltre le ore 12.00 del 30.12.2017 direttamente all'Ufficio Protocollo della
societa Morrovalle Servizi s.rl. o tramite PEC all'indirizzo: morrovalle.servizi@pec.it,




apposita domanda debitamente compilata e sottoscritta redatta in base allo schema allegato
sotto la lettera "A” al presente avviso.

Si precisa che la presente procedura & finalizzata a dare corso alle procedure previste dal
D.P.CM. 06.03.2015 ed dall'art. 20 D. Lgs n. 75/2017 (c.d. Decreto Madia), nei termini e con le
modalita stabilite dalla legge e successive dal dipartimento competente.

MORROVALLE SERVIZI S.R.L.
L'dmministratore Unico

Aliegato “A”

Alla

MORROVALLE

SERVIZIs.rl.  Societa a socio unico
Via S. Pertini n. 30/32

62010 MORROVALLE (MC)

MODULO DI DOMANDA PER LA STABILIZZAZIONE DEL PERSONALE PRECARIO DELLA
FARMACIA COMUNALE
Art. 20 D.Lgs 75/2017 (DECRETO MADIA)

I1/1a nato/a il _ residente a
prov. C.AP. in Via _ Codice Fiscale
recapicto telefonico indirizzo mail:

attualmente in servizio presso codesto Ente in qualita di (profilo professionale)

ruolo cat. ;
ai sensi degli art 46 e 47 del D.P.R. N. 445/2000, consapevole delle responsabilitd penali in caso di

dichiarazioni mendaci ai senti dell'art. 76 del medesimo D.P.R. n. 445/200

DICHIARA

» che successivamente alla data in entrata in vigore deila Legge n. 124 del 2015 (28.08.2015)
risulta in servizio presso la societd Morrovalle Servizi srl. in qualitd di farmacista
collaboratore 1 livello del CCNL delle Farmacie {ex) municipalizzate con contratto a tempo
determinatc e che & stata reclutata a tempo determinato con la seguente procedura
concorsuale “Bando di selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per eventuali
assunzioni a tempo determinato di Farmacisti Collaboratori”, del 15/1/2013;

» di maturare entro la data del 31.12.2017 i seguenti anni di servizio, anche non continuativi,
negli ultimi otto anni con contratto di lavoro (a tempo determinato) presso la farmacia
comunale del Comune di Morrovalle, nello stesso profilo professionale:

Si allega fotocopia fronte retro di un valido documento di identita.




I1/1a Sottoscritto/a:
» & consapevole, ai sensi del DPR N. 445/2000 della decadenza dei benefici di cui P'art 75 e delle

conseguenze penali per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci di cui all'art 76;

» dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi dell'art 13 del D. Lgs 30 giugno 2003 n.196circa
il trattamento dei dati personali raccolti, e in particolare, che tali dati saranno trattati anche
con strumenti informatici esclusivamente per le finalita per le quali la presente domanda viene

resa.

Luogo Data Firma




